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Wir sehen in dieser Zeit wichtige Ereignisse fiir die in
Dresden und Umgebung lebenden Gemeinden, insbesondere im
Zusammenhang mit den beiden vorangegangenen Ausgaben ange-
sprochenen Wahlen des Auslander- und Integrationsbeirats. und
haben in dieser Zahl auch die Seite erwdhnt, was bedeutet, dass
Neuankémmlinge in die Auswahl von Vertretern einbezogen wer-
den, die ihre Anliegen vertreten und ihre Interessen verteidigen
Offizielle Stellen, Nichtregierungsorganisationen und andere.

Diese Ausgabe enthalt auch Berichterstattung tber die
Tatigkeit der Stadtverwaltung fir die Gesellschaft etablierte ihre
Kollegen der deutsche Staatsbiirgerschaft von neu schwangeren
Frauen zu ehren kommen und in den Aktivitaten der Stadt teilneh-
men, die diese Aktivitat statt sie zu ihnen, unter dem Motto zu
bestatigen gehorten: Ich aus Dresden bin.

In dieser Ausgabe haben wir eine Reihe weiterer Themen
ausgewadhlt, darunter einen Blick auf ein wichtiges Thema im Zu-
sammenhang mit der Padagogik von Bildung und kulturellem Erbe
sowie ein inspirierendes Umwelterlebnis mit einer Gruppe deut-
scher Staatsbiirger, neuen Naturforschern, Gartenfreunden und
landwirtschaftlichen Erzeugnissen. Prohlis Wohn in Dresden.

SchlieRlich hat www.elbemagazin.com seine
Arbeit aufgenommen, und die Verbreitung des Magazins in den
Briefkasten der Leser hat sich auf Stadtteile und andere Teile der
Stadt ausgeweitet.
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Ich bin Dresdener*in!

Olga Sperling und Antje Gromann

Die Inspiration zu einer Ausstellung uber Frauen*, die
aus einem anderen Herkunftsland kamen und nun hier
in Dresden Zuhause sind, entstand in den vielen Ge-
sprachen der Frauen* mit und ohne Migrations- und
Fluchterfahrung im wochentlich stattfindenden Frauen-
treff, der am 30. August 2019 seinen 10. Geburtstag
feiert. Nach dem rassistisch motivierten Mord an Mar-
wa El Sherbini am 1. Juli 2009 griindete der Auslan-
derrat Dresden e.V. einen offenen Treff fir muslimi-
sche Frauen*. Nach Monaten von Gesprachsrunden
zur Aufarbeitung ihrer Erfahrungen von alltagsrassisti-
schen Erlebnissen und Trauerbewaltigung, offnete
sich die Gruppe fir neue Frauen* mit unterschiedli-
cher Herkunft und Religion. Die erste Fotoausstellung
wurde 2010 unter dem Titel ,/ch gehére auch zu die-
ser Stadt. Lebenswelten von Migrantinnen in Dresden*
gezeigt. 10 Frauen* aus dem Frauentreff wurden por-
tratiert und erhielten eine Polaroid-Kamera, mit der sie
ihre Perspektive auf ihre Stadt Dresden fotografierten.
In einem Satz formulierte jede der Frauen*, was fur sie
,oresdnerin zu sein“ bedeutet. Gleichzeitig zeigten die
Fotos der Frauen*, was es heifdt in Dresden Migrantin®
zu sein und ob sie sich als Teil der Stadt wahrnah-
men. Mit dieser ersten Ausstellung wollten die Frauen*
sich in Dresden sichtbar machen und das kleine Woért-
chen ,auch® stand fur das Einfordern endlich gesehen
zu werden. 2013 anderten wir den Titel der Fotoaus-
stellung: ,Wir sind Dresdnerinnen!* Der neue Name
spiegelt selbstbewusst das Lebensgefihl der Frauen*
wider, die sich in Dresden Zuhause und als Teil dieser
Stadt fuhlen. In dieser Ausstellung sprechen Frauen*®
mit und ohne Migrations- und Fluchterfahrung selbst,
sie zeigen ihre Perspektive auf ihr Dresden, ihren All-
tag, nehmen uns mit an ihre Lieblingsorte.

Gleichzeitig soll die Ausstellung auch Impulse setzen,
um miteinander ins Gesprach zu kommen: Was macht
eine Dresdnerin aus? Was macht mich zu einer Dresd-
nerin? Bin ich in Dresden willkommen, bin ich Teil der
Stadt und fuhle ich mich hier Zuhause? Der Alltag in
Dresden hat sich seit 2010 verandert: es drehen sich
nicht mehr alle Menschen um, wenn Frauen* ein Kopf-
tuch tragen und Frauen* werden auch nicht gleich
schrag angeschaut, wenn sie mit Akzent sprechen. Und
trotzdem ist der Alltag in Dresden fiir Frauen®, die ein
Kopftuch tragen oder mit Akzent sprechen nach wie vor
kein leichter: scheele Blicke, ablehnende Worte z&hlen
auch im Jahr 2019 zu den Alltagserfahrungen der Frau-
en*. Die Portrats zeigen Frauen® in Dresden - jung und
alt - mit und ohne Migrationserfahrung. Starke Frauen*,
die ihren Weg hier in Dresden gehen. Bleibt die Frage,
inwieweit Dresden die Frauen* zu einem Teil der Stadt
werden lasst. In den 9 Jahren der Ausstellung haben
30 Frauen* aus dem Frauentreff einen Einblick in ihr
Leben gegeben. Die bisherigen Ausstellungen variier-
ten Uber die Jahre je nach Ausstellungsort und wurden
immer wieder durch Portrats und Sichtweisen von neu-
en Frauen* erweitert. In Zusammenarbeit mit dem Gen-
derkompetenzzentrum Sachsen wurden fiir die Erstel-
lung der Begleitbroschire Interviews mit den Frauen*
der Ausstellung gefiihrt. Die folgenden Texte sind dem-
nach in drei Blécke unterteilt: Im ersten berichten die
Frauen* von ihrem Weg nach Dresden, im zweiten ge-
ben sie einen Einblick in ihr Leben in Dresden und im
dritten erzahlen sie von ihren Lieblingsplatzen in Dres-
den. Unser besonderer Dank geht an alle Frauen*, die
uns in dieser Ausstellung einen Blick in ihr Dresden
gewahren. Ebenso bedanken wir uns herzlich bei Alek-
sandra Zvereva, die die Frauen portratierte und bei Mir-
jam Schneider, die die Frauen* interviewte und bei der
Umsetzung der Broschire mitwirkte. Wir danken dem
Genderkompetenzzentrum Sachsen, das uns durch
seine Kooperation die Erstellung der Begleitbroschire
und dadurch eine gelungene Erweiterung unserer Aus-
stellung ermdglichte.
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Zwischen Erziehung und Kultur - asill g 436 ¢y

Maisoun Yahya- (saa s

Der Unterschied zwischen der westlichen Gesell-
schaft und unseren dstlichen Gesellschaften im so-
zialen Umfeld mit seinen Konzepten, Brauchen und
Traditionen flhrte zu einer Herausforderung in Be-
zug auf die Erziehung von Fluchtlingen fur ihre Kin-
der. In der Tat ist dieses Problem darauf zurtickzu-
fuhren, dass viele Eltern darauf bestehen, ihre Kin-
der mit denselben Methoden und Werten, die sie
bereits erlebt haben, zu erziehen. Gleichzeitig ver-
suchen sie, soweit moglich, den Lebensstil ihrer
neuen Gesellschaft einzubeziehen. Das Konzept
der Erziehung unterscheidet sich von Mensch zu
Mensch je nach seinem eigenen Umfeld. Aber auch
das Bewusstsein fur die Veranderungen, die sich in
allen Gesellschaften aufgrund moderner Technolo-
gien in der Kommunikation und der Offenheit ge-
genuber Anderen vollzogen haben. Daher ist es
unvermeidlich geworden, mit dieser Entwicklung
Schritt zu halten. Kindererziehung ist ein Teil dieser
Realitat, mit der sich Eltern in westlichen Gesell-
schaften auseinandersetzen muissen, insbesondere
aus Grinden, die Uber die verschiedenen Erzie-
hungsmethoden in den Aufnahmelandern hinausge-
hen. Es kann sein, dass der Lehrplan nicht nur sehr
unterschiedlich ist, sondern auch, dass Methoden
verwendet werden, um die Aufmerksamkeit der
Schiler durch Interaktion und Unterhaltung auf Bil-
dungsinhalte zu lenken. Dies unterscheidet sich in
einigen Fallen radikal von den Methoden der Ver-
gangenheit. Es ist wichtig, hier die Rolle der gesetz-
lichen Absicherung zu erwdhnen. Diese beschrankt
sich nicht nur auf die Férderung des Schulsystems,
sondern reicht auch in den Schutz der Familie. Kin-
der geniel3en den notwendigen rechtlichen Schutz
gegen alle Formen des Missbrauchs. Stattdessen
sollen Kommunikations- und Dialoginstrumente die
Verbindung zwischen Eltern und Kindern starken.
Kurz gesagt, die Aufgabe der Erziehung ist komple-
xer geworden, da Eltern ihren Kindern einfach nicht
ihre Ansichten und Gedanken aufzwingen kénnen
oder ihre Kinder in eine Kopie von sich selbst ma-
chen kdnnen, wie es viele von ihnen gerne hatten.
Eines der wichtigsten Rechte des Kindes ist es, ei-
ne unabhangige Personlichkeit zu haben, die die
Eltern verfeinern und nicht unterdriicken sollten. Die
Rechte des Kindes in Deutschland sind unantast-
bar, verbale und kérperliche Gewalt gegen sie ist
eine Straftat. Um mit ihren Kindern umzugehen,
sollten die Eltern tber neue Weisen nachdenken,
und von traditionellen Methoden Abstand halten.
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Montags Café

Das Montags Café wurde im Sommer 2015 als Re-
aktion auf die Bedurfnisse der in Dresden lebenden
Flichtlinge gegriindet. Die deutschen Helfer, die ein
grofRes Interesse an der Teilnahme hatten, began-
nen das Montagscafe Management-Team und nah-
men Kontakt mit Vertretern verschiedener Flicht-
lingslager auf- dem Roten Kreuz, der Caritas, und
den Maltesern. Dies war der Ausgangspunkt sozia-
ler aktionsorientierter Flichtlingsarbeit in . Das Mon-
tags Café begann mit Deutschunterricht jeden Mon-
tag organisiert von Maryam und Haitham mit Hilfe
von Hunderten von Freiwilligen. Die Teilnehmer in
diesem Programm begannen sich untereinander zu
helfen, Wissen und Erfahrung in verschiedenen As-
pekten auszutauschen, sodass sich das Angebot zu
einer Kombination von allem wandelte, von organi-
sierten Workshops zur Selbsthilfe. Es gab kein
Problem im Hinblick auf die verschiedenen Kulturen
oder den Umgang mit den Flichtlingen. Die einzige
Herausforderung bleibt die grofle Zahl von Men-
schen, die jede Woche kommen, da das Programm
nicht vom privaten Sektor finanziert wird, ist es ein
Programm das durch staatliche Férderung finanziert
wird. Diskussionen im Montag Café sind nicht als
klassisches Diskussionsforum organisiert.
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Es werden immer verschiedene Mdglichkeiten gewahlt
um sehr wichtige Themen zu diskutieren, verschiedenen
Kulturen mit unterschiedlichen Standpunkten einzubrin-
gen. Themen reichen von der Rede Uber Sexualitat und
Beziehungen zwischen den Kulturen Uber Homosexualitat,
Liebe, Gesundheit usw. Dabei werden die Informationen
und Dialoge in Montagscafe nicht auf klassische Art und
Weise gefuhrt, indem Anweisungen von Experten an ein
Publikum gegeben werden, sondern in kleinen Diskussi-
onsrunden werden die Themen auf niedrigschwellige Wei-
se angesprochen. In diesen kleinen Gruppen interagieren
die Teilnehmer*innen direkt mit Expert*innen. Fir jede
Gruppe, ob arabisch oder persisch, steht ein Ubersetzer
zur Verfigung und so kann jede Gruppe mit dem Experten
diskutieren und diesen Fragen. In diesen Montagssessi-
ons hat jede Gruppe etwa 15 Minuten, um von einem Ex-
perten zum anderen zu gelangen und dort zu diskutieren.
Die Montag Session bringt auch Leute aus verschiedenen
Landern in Europa zusammen, die Musikunterricht oder
andere Workshops anbieten kénnen. Fur die Zukunft des
Montags Café ist es das Ziel das Theater fiir alle Men-
schen, unabhangig von ihrer Herkunft, Ethnie oder Alter
zu 6ffnen. Einen Ort fir die Offentlichkeit zu schaffen an
dem alle sich wohlflihlen. Ein offenes Café und Clubs, um
Uber das Theater zu lernen oder zu schauspielern sind fir
alle gedffnet worden. Als Erweiterung der Theaterarbeit ist
das Montags Café ein Ort wo sich Zivilgesellschaft fur
Vielfalt engagiert.
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Soziales- g2+ | Der Gemeinschaftsgarten Prohlis

Organisiert durch eine Gruppe deutscher Biurger vom Verein Verbund Sozialpadagogischer Projekte e.V. im Stadtteil
Prohlis entstand 2017 das interkulturelle Projekt. Mit Interesse an einem gelungenem Miteinander, und Freude am
Gartnern ,etwas abseits vom kulturellen Zentrum der verstopften Stadt, entstand eine griine Oase im Stadtteil, die vor-
her eine ungenutzte Wiese war. Die Mitglieder der Gartengemeinschaft pflanzten mit Unterstitzung von anderen auf
einer Flache von ca. 1.200 Quadratmetern Obstbdume, Beeren und sogar Trauben sowie Tomaten, Minze, Gurke, Sa-
lat, Kurrbis, Melonen und vieles andere. Die Teilnehmer haben ein eigenes Beet — je nach Familiengré3e bis 6 Quadrat-
meter, welches sie individuell bewirtschaften. Die Gemeinschaftsbeete werden gemeinsam bewirtschaftet. Trimmen,
Reinigung und Bewasserung sowie die Bereitstellung von landwirtschaftlichen Werkzeugen und Setzlingen werden ge-
meinsam bzw. von Freiwilligen geleistet. Montags und freitags erfolgen die gemeinsame Ernte und das solidarische Tei-
len des Geernteten von den Gemeinschaftsflachen. Normalerweise trifft sich die Gemeinschaft — das sind Familien und
Alleinlebende aus bisher 10 Nationen und Alteingesessenen - fast taglich in einer familiaren Atmosphéare. Es gibt mo-
natlich einmal ein gemeinsames Gruppentreffen, da wird geplant und sich ausgetauscht, z.B. was man gemeinsam or-
ganisiert, baut oder wann und wie man gemeinsam feiert. Es gab schon Konzerte und Theatervorstellungen im Garten —
auch immer fir alle Gaste offen, die dazu kommen mdchten, Geburtstage werden gefeiert, es gibt Workshops, Arbeits-
einsatze und Bauprojekte. Aktuell wird die Anschaffung von Bienenvélkern geplant und dann kann nachstes Jahr Honig
geerntet werden. Alle verbindet die Freude und der SpaR in der Natur zu sein und in einer guten Atmosphare miteinan-
der zu gartnern, die Grinflache zu gestalten. Das Projekt wird von Frau Heike Loffler vom VSP e.V. und ihrem Team in
gemeinsamer Arbeit mit den Teilnehmern und Freiwilligen (Ehrenamt) unterstitzt, um allen Interessenten aus der Grup-
pe der Zugewanderten und Neuankdmmlingen geeignete Voraussetzungen fiir die Teilnahme an diesem Projekt zu er-
moglichen. Damit kann sich die Interaktion mit den deutschen Nachbarn entwickeln und den Ort in ein Forum verwan-
deln, das taglich und spontan zum gegenseitigen Kennenlernen sowie zu neuen Freundschaften beitragt. Jeder, der ein
eigenes Beet bewirtschaftet, zahlt einen Beitrag von 20 Euro pro Jahr. Jeder einzelne und die Gemeinschaft tragen ak-
tiv und taglich ihren Beitrag zur Integration von Neuankémmlingen in der neuen Lebenswelt bei. Die taglichen Kontakte
mit den Sitten und Gebrauchen, eng auf Aspekte des Lebensalltags orientiert, fordert in ganz besonderer Art und Wei-
se die Identifikation der Menschen in diesem Teil von Deutschland mit ihnrem Stadtteil. Die Teilnehmer aus der ange-
stammten lokalen Bevdlkerung haben Kontakt zu den Brauchen und Traditionen der Neuankémmlinge und das sind po-
sitive Erlebnisse, die das Leben bereichern, manchmal auch die Einsamkeit, besonders von &lteren allein lebenden
Menschen beenden. Und so profitieren alle gemeinsam von und in dieser grinen Oase.
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Faire Integration

Faire Integration ist ein bundesweites Bera-
tungsangebot zu sozial- und arbeitsrechtli-
chen Fragestellungen fir Gefliichtete. In den
Beratungsstellen kénnen sowohl Personen, die
sich bereits in Arbeit, Ausbildung oder Praktikum
befinden, Rat zu konkreten Fragestellungen
erhalten als auch solche, die sich praventiv tber
ihre Arbeitsbedingungen informieren méchten.
Die Beratungsstellen bieten auch Workshops fiir
Gruppen Gefllichteter an, z.B. im Rahmen von
Integrations- oder Sprachkursen. Das Beratungs-
angebot umfasst arbeits- und sozialrechtliche
Themen, die direkt mit dem Beschaftigungsver-
haltnis zusammenhangen, z.B.: Lohn, Arbeitszeit,
Urlaub, Kiindigung, Krankenversicherung usw.
Bei anderen thematischen Fragen — z.B. zur Stel-
lensuche oder dem Aufenthaltsstatus — wird an
spezialisierte Beratungsstellen und beratende
Institutionen vermittelt. Die Beratungsstellen un-
terstiitzen gefliichtete Menschen dabei, sich vor
Ausbeutung und Benachteiligung zu schiitzen
und sich dagegen zur Wehr zu setzen. Die Kennt-
nis Uber die eigenen Rechte und Pflichten im Ar-
beitsverhaltnis ist essentiell, um sich auf dem Ar-
beitsmarkt sicher bewegen zu kénnen. Sie ist
auch Grundlage dafiir, prekare Beschéftigungs-
bedingungen zu tGberwinden und gute Arbeit in
Deutschland zu finden. Denn nur, wer seine
Rechte kennt, kann diese auch einfordern. Die
Beratung in Faire Integration orientiert sich an
den Erfahrungen aus dem DGB-Projekt Faire
Mobilitat und anderer gewerkschaftsnaher Bera-
tungsstellen fir EU-Beschéftigte.

Uber die enge Zusammenarbeit mit anderen 1Q Stel-
len wird auch das Ziel der bildungsadaquaten Arbeits-
marktintegration verfolgt. Die Beratungsstellen arbei-
ten eng mit anderen Beratungsstellen und Unter-
stiitzungsstrukturen fiir Gefliichtete zusammen.
Wichtige Kooperationspartner sind au3erdem Akteure
aus Stadten und Gemeinden, Gewerkschaften, Kam-
mern und die Arbeitsverwaltung. Faire Integration wird
innerhalb des Netzwerkes ,Integration durch Qualifi-
zierung (IQ)“ durchgefiihrt. In den einzelnen Bundes-
landern sind unterschiedliche Trager fir die Umset-
zung verantwortlich. Faire Integration wird durch eine
Support-Struktur des DGB Bildungswerks (Support
Faire Integration) unterstitzt sowie durch die Fachstel-
le Einwanderung im IQ Netzwerk inhaltlich begleitet.
Die Faire Integration-Beratungsstellen sind den 1Q
Landesnetzwerken zugeordnet und werden durch das
Bundesministerium fir Arbeit und Soziales (BMAS) mit
Bundesmitteln geférdert. In diesem Projekt arbeitet der
Herr Abdulaziz Bachouri das wahrend seines Studi-
ums hat verschiedene ehrenamtliche Amter
innegehabt. Er wurde fir zwei Jahre als Referent fur
Offentlichkeitsarbeit und Antidiskriminierungsarbeit im
Referat der auslandischen Studierenden der Universi-
tat Leipzig gewahlt. Im folgenden Jahr wurde er als
Stimmfuhrer, als studentischer Senator, im akad-
emischen Senat der Universitat Leipzig gewahlt. Nach
seinem Bachelor in Arabistik erhielt Herr Bachouri den
DAAD-Preis 2012, als bester engagierter
auslandischer Studierender mit sehr guten Noten,
welcher neben dem Studium mehr als 30 kulturelle
Veranstaltungen und Diskussionen an der Universitat
Leipzig organisierte. Nach dem Masterstudium ar-
beitete Herr Bachouri als persénlicher Referent der
sachsischen Integrationsministerin. In der arabischen
Community ist er bekannt fur sein offenes Ohr flr
Problemlagen, weshalb er grof’e Chancen hat, das
Vertrauen der Wahler zu gewinnen und als Mitglied
des Integrations- und Auslanderbeirat der Stadt Dres-
den gewahlt zu werden.

ARBEIT UND LEBEN Sachsen e.V.
Kdnneritzstralle 3-5, 01067 Dresden

E-Mail:

Faire-integration@arbeitundleben.eu
Ansprechpartner: Abdulaziz Bachouri
Sprachen: Deutsch, Englisch, Arabisch
Termine kdnnen telefonisch oder per Email vereinbart
werden.

Beratungsstandort Fachinformationszentrum
Zuwanderung Dresden

Budapester Strale 30

01039 Dresden

Sprechzeiten: Do, 10-15 Uhr
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Der Weg zur Berufserlaubnis und Anerkennung
Approbation

Als ich in Deutschland gelandet bin, sagte ich
mir: ,ich habe B1 Niveau und trotzdem verste-
he ich kein Wort, die Aussprache der Leute
hier ist ganz anders als das Hochdeutsch.”
Die wichtigste Schllussel um in Deutschland
recht zu kommeny istdie Sprache zu beherr-
schen, deshalb habedich mich
entschlossen, alles was ich
gelernt habe auszunutzen
und nicht lange zu denken
bevor etwas sage. Fehler bei
Sprechen oder schreiben er-
eignen sich immer aber man
lernt von seinen Fehler. Um
sich in Deutschland zu integ-
rieren und die deutsche Men-
talitat zu verstehen muss man
mit deutschen Menschen
sprechen, sich treffen bzw.
anfreunden. Der einfachste
Weg dafir, ist einen Tandem-
Partner zu suchen oder bei
einem Tandem Café teilzu-
nehmen. Die Sprache ist
nicht nur in Buchern, sondern
man kann neben dam Befreunden von Mutter-
sprachlern auch Filme und Nachrichten auf
Deutsch sehen. Dabei entwickelt sich die
Sprache, da man die eigenen Fahigkeiten
zum Héren, Sprechen, Schreiben, und Sehfa-
higkeiten gleichzeitig nutzen muss. So konnte
der Weg zur Berufsanerkennung fur mich wei-
ter gehen. Dazu muss man B2- Prifung be-
stehen, um den nachsten Schritt zu machen:
Und das ist: in einer Klinik hospitieren. Hier,
sollte man nicht vergessen, am ersten Tag
arabische SuRigkeiten fur das Team mitzu-
bringen. Damit signalisiert man seine Freund-
lichkeit und Teamfahigkeit.

Dr.Tamim Jatal

Wahrend der Hospitation war ich immer punktlich
und beschaftigte ich mich mit Blutabnahme und
damit Flexula zu legen. Wenn ich etwas nicht
kannte oder nicht konnte, dann sage meinem
Vorgesetzten Bescheid. Es ist-besser ehrlich zu
sein, als etwasfalsch zu machen:-Mein Oberarzt
hat mir alles gelehrt und war.ganz zu Frieden mit
mir. Dugch die Hospitation ver-
besserte sich und entwickelte
sich meine Sprache allgemein
und speziell meine Fachspra-
che. Die Grundvoraussetzung
um die Fachsprachenprtifung
ablegen zu kdnnen (neben des
B2 Zertifikats) ist entweder eine
Praktikumszusage oder Ar-
beitszusage zu bekom-

men. Durch meine gezeigte
Motivation und vernunftige Ar-
beit erhielte ich eine Prakti-
kumszusage. Gott sei Dank,
legte ich die Fachsprachenprui-
fung erfolgreich ab. Dadurch
bekam ich die Berufserlaubnis.
Hier began das Suchen nach
einer Stelle. Dabei ist wichtig in
Kleinstadten zu suchen, weil es
schwer ist mit Berufserlaubnis
in groRen Stadten eine Stelle
zu finden. Um das Gesundheitssystem besser
kennen zu lernen und die Sprache zu beherr-
schen, sollte jeder auslandische Arzt erstmal in
einer Reha-Klinik anfangen. Zusatzlich kann man
neben der Arbeit dort fur die Fachprufung ein
bisschen lesen. Hauptsachlich konnte ich mich
nur am Wochenende vorbereiten. Als approbier-
ter Arzt anerkannt zu sein ist ein wesentlicher
Schritt in Deutschland um die Weiterbildung ma-
chen zu kdénnen. Hier sollte man nicht an Geld
denken, sondern an diese wichtigste Prifung in
seinem Leben. Deshalb lie® ich mich sechs Wo-
chen vor meiner Fachprifung freistellen. Im Feb-
ruar bin ich approbierter Arzt geworden.
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Chefredakteur Dr. Nabil Khalil

Adle Alkubti, Maisoun Yahia, Natali Darwish, Assad Kanaan, Radwan Al Saadi,
Ahmed Ali Obed, Lafi Khalil, Wisam Abo Facher, Adam Kataa

Elbe Magazin Stadtteilbtro Prohlis
Prohliser Allee 33, 01239 Dresden

elbemagazin@gmail.com
Tel. 00491629773325
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Sonn- oder Feiertag-
Geschafte geschlossen

Schulferien ., Jhad) Sachsen
11.08. bis 14.08. Hadsch/ &=

11.08. bis 15.08. Opferfest/ =Y ac

Sonn- oder Feiertag—

Geschafte geschlossen

22.09. bis 29.09. Interkulturelle Tage Sachsen/

Ly 3 AR g5 5
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Orientalische Leben:

Fleischereil & Bawg«,,f,«
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