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Appetit!
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GruBwort des Redakteurs und Inhalt S.2

Obwohl diese Ausgabe des Elbe-Magazins zu Beginn der Gesundheit S.3
Sommerferien erscheint, haben wir uns entschlossen, einen Gesellschaft S.5

. . . _— Kultur S.9
Teil davon den Bildungsfragen als eins der wichtigsten Interview S 11
Themen fir Zugewanderte zu widmen. Sie als Leser*innen Bildung S. 13
erhalten wichtige Informationen zur Bildung auf Grund-, Literaﬂtur S.15
Mittel- und Hochschulniveau sowie zu Portrat S.16

] o ) GruBwort des Redakteurs und Inhalt

Berufsbildungsangeboten, deren Moglichkeiten und Chancen Arabisch S. 17
auf dem Arbeitsmarkt fiir junge Frauen und Méanner. Das
Sonderinterview, das die Zeitschrift Elbe mit Herrn Jan Im Literaturressort berichtet unser Kollege Nasser
Donhauser, Birgermeister fir Bildung und Jugend der Stadt Wannous auBerdem tiber den deutschen Komponisten,
Dresden, geflhrt hat, sowie wichtige Beitrage und Dramatiker und Denker Richard Wagner. AbschlieRend

Informationen zum Thema Bildung finden Sie im zweiten Teil erinnern wir Interessierte an unserem Verlagsprojekt

der Ausgabe. Der Artikel unseres Kollegen Mahmoud Abu daran, dass die Frist fiir das Einreichen von Arbeiten

Hamed beschaftigt sich dort beispielsweise mit den Vorteilen Ende August ist. Wir erinnern Sie auch daran, dass die

und Chancen der beruflichen Ausbildung. Im Ressort Arbeit des Teams vom Elbe Media Plattform e.V. weiter-

Gesundheit informiert Dr. Fadi Sarkis auf seiner tiblichen S e 6Te serdelamn MeaTian wn sabem i Wi faEs
Seite Uber den digitalen Impfausweis, und im Kulturbereich uns auBerdem. Ihnen mitteilen zu kénnen. dass wir eine
berichten wir iber die Auffiihrung des Stiickes , Echo/Remy* neue Website eingerichtet haben, die alle Ausgaben des
im Rahmen eines Dresdner Theaterprojekts mit einer Gruppe Elbie Magazins sowie weitere Artikell Interviews, Gedichs
von Kindern unter der Leitung der tunesischen Kiinstlerin . ’ o

) e i te, tagesaktuelle Nachrichten und Videos enthilt. Sie
Rahma Ben Faraj. Es fand bei seiner Auffiihrung auf der

. . . kénnen uns unter folgender Adresse finden:
Biihne des Festspielhauses Hellerau bereits groRen Anklang.
www.elbemagazin.de

Im Kulturbereich geht es auch um einen einzigartigen
Workshop im Hygienemuseum, der darauf abzielt,
Migrant*innen in Aktivitdten einzubeziehen, die Giber den
Kontakt mit statischen Inhalten hinausgehen, die wir
normalerweise in Museen finden. Im Mittelpunkt dieses
Workshops stand die Interaktion des Hygienemuseums mit
menschlichen Themen in Vergangenheit, Gegenwart und
Zukunft.

Hat Ihnen unser Magazin gefallen und Sie mdchten einen Beitrag leisten, indem Sie unsere Be-
muhungen unterstitzen? Wir freuen uns Uber lhre Spenden Uber
Elbe Multimedia Plattform e.V. IBAN DE67850503000221212442 BIC 0500DE81XXX
Wenn Sie weitere Fragen haben, kdnnen Sie uns unter Elbemagazine@gmail.com schreiben
oder unter 01629773325 den Chefredakteur Dr. Nabil Khalil kontaktieren.
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Elbe Multimedia Plattform e.V.
IBAN DE67850503000221212442 BIC 0500DE81XXX
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Wir lotsen Sie durch das
deutsche Gesundheits-
system! Versprochen!

Mehrnaz Pohl-Shirazi

Sie leben in Dresden und haben

Fragen zum Thema Krankenversicherung, zum deut-
schen Gesundheitssystem oder zu gesundheitlichen
Themen? Sie sind unsicher, wo Sie einen Arzt finden,
welche Moglichkeiten Sie gesundheitlich nutzen kénnen
und wie Sie sich verstandlich machen kdnnen? Sie wiir-
den gern mehr Informationen zur Corona-Impfung be-
kommen? Dann sind Sie bei uns richtig!

Wir sind ein mehrsprachiges Team von Fachleuten, die
Sie zu Fragen zum deutschen Gesundheitssystem und
der Gesundheitsvorsorge aufklaren und beraten kénnen.
Wir helfen Ihnen bei der Vermittlung zu anderen Sozial-
und Gesundheitseinrichtungen sowie beim Kontakt zu
Facharzten und unterstitzen Sie bei der Orientierung im
System der gesundheitlichen Versorgung in Deutsch-
land. Wir sprechen auch Arabisch, Englisch, Persisch
und Russisch. Kommen Sie gern auf uns zu!
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Auslanderrat Dresden, Bonischplatz 11 (Haltestelle Bénischplatz, Bus 62)

Mehrnaz Pohl-Shirazi
E-Mail: pohl-shirazi@auslaenderrat.de
0179 /4 35 83 88

Telefon:

Madeleine Steinborn
E-Mail: steinborn@auslaenderrat.de
0176 / 47 69 68 54

Telefon:

Auslanderrat
Dresden e.V.

Diese MaBnahme wird mitfinanziert mit Steuermitteln auf Grundlage des vom Sachsischen Landtag
beschlossenen Haushaltes.

Geftrdert durch

STAATSMINISTERIUM FUR SOZIALES
UND GESELLSCHAFTLICHEN
ZUSAMMENHALT

INTEGRATION
P SACHSEN

Freistaat
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Digitale COVID-Zertifikat
der EU (EU DCC) Dr. Fadi Sarkis

Dieses Zertifikat ist ein digitaler Nachweis daflr, dass eine
Person vollstandig gegen das Corona-Virus geimpft wurde
oder von einer Infektion mit dem Corona-Virus genesen
ist. In Deutschland kann allerdings bisher nur der vollstan-
dige Impfschutz bescheinigt werden. Wer ein digitales
Impfzertifikat benétigt, sucht dazu nach Abschluss der
vollstandigen Impfung mit dem Impfass und seinem Aus-
weis oder Nachweis des Aufenthaltstitels eine Apotheke
auf. Dort wird das Zertifikat nach Vorlage des Impfauswei-
ses ausgestellt und der QR-Code Ubergeben. Anschlie-
Rend kann nun die COV-PASS App auf das Handy gela-
den und der QR Code eingelesen werden. Die Ausstel-
lung des Zertifikates ist kostenfrei. Das Zertifikat wird in
allen Mitgliedsstaaten der Europaischen Union anerkannt.
Es wird dazu beitragen, dass die derzeit geltenden Be-
schrankungen koordiniert aufgehoben werden kénnen.
Allen Birger*innen der Europaischen Union oder Biir-
ger*innen an-derer Staaten, die sich rechtmafig in der
Europaischen Union aufhalten und im Besitz eines digita-
len Zertifikats sind, muss auf Reisen die gleiche Freizlgig-
keit wie Blrger*innen des besuchten Mitgliedsstaats ge-
wahrt werden. Bei der Priifung des Zertifikats wird der QR
-Code gescannt und die Signatur verifiziert. Jede Gesund-
heitsbehdrde hat ihren eigenen digitalen Signaturschliis-
sel. All dies wird in jedem Land in einer sicheren Daten-
bank gespeichert. Die Europaische Kommission wird ein
Portal aufbauen, tber das alle Zertifikatssignaturen in der
gesamten Europaischen Union Uberprift wer-den konnen.
Neuerdings kénnen Uber die App des Zertifikats auch
Testergebnisse oder der Genesungsnachweis von Corona
gespeichert werden, die haufig im Rahmen geltender 6f-
fentlicher Gesundheitsauflagen erforderlich sind. Akzep-
tiert werden NAAT-Tests (einschlieBlich RT-PCR-Tests)
und Antigen-Schnelltests. Dies beinhaltet vorerst keine
selbst durchgefiuihrten Schnelltests. Impfbescheinigungen
werden nur fur Impfstoffe akzeptiert, die eine EU-
Zulassung erhalten haben
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Jugendamt- Familien
im Zentrum

Unter welchen Umstéanden und wie kann ein Kind in die
Herkunftsfamilie zuriickkehren? Der wichtigste Schritt
zur Ruckkehr der Kinder in den elterlichen Haushalt ist,
dass die Eltern mit dem ASD zusammenarbeiten und auf
die Gesprachsangebote des Jugendamtes eingehen. Ge-
meinsam wird dann erdrtert, was getan werden muss, da-
mit keine Gefahrdung mehr besteht. In der Regel wird fur
die Ruckkehr der Kinder in den elterlichen Haushalt eine
Hilfe zur Erziehung installiert, zum Beispiel eine Familien-
hilfe, mit der die Eltern dann gemeinsam die hausliche Si-
tuation verandern kénnen. Der Gerichtsweg ist fiir die
Ruckkehr der Kinder zu ihren Eltern nicht zwingend erfor-
derlich. Wenn die Eltern jedoch die Entscheidung des ASD
zur Inobhutnahme als ungerechtfertigt empfinden, kénnen
sie mundlich oder schriftlich der Inobhutnahme widerspre-
chen oder das Verwaltungsgericht anrufen. In diesen Fal-
len ruft das Jugendamt seinerseits das Familiengericht an,
um einstweilig Teile der elterlichen Sorge auf das Jugend-
amt ubertragen zu bekommen, bis die Situation gemein-
sam mit den Eltern geklart ist. Wird der gerichtliche Weg
zur Beendigung einer Inobhutnahme bestritten, dauert die-
se erfahrungsgemaf langer als bei einer offenen Zusam-
menarbeit der Eltern mit dem ASD im Interesse der Kinder.

Was sind die bisherigen Erfahrungen des Jugendam-
tes, besondere des ASD, mit neuzugewanderten Fami-
lien/ Familien mit Migrationshintergrund? Die Erfahrun-
gen des Jugendamtes und des ASD mit neu zugewander-
ten Familien oder Familien mit Migrationshintergrund sind
so vielfaltig und bereichernd, wie die Familien selbst. Mit
jeder neuen Familie lernen wir neue Situationen und Kons-
tellationen kennen — unabhéangig von ihrer Herkunft. Wir
horen Lebensgeschichten von Verlusten, Angsten und kor-
perlichen und seelischen Verletzungen, die sich mit unse-
ren bisherigen Erfahrungen kaum vergleichen lassen. Wir
lernen Wertvorstellungen und Erziehungsansatze kennen,
die fremd sind und die nicht immer mit dem Normenver-
standnis des deutschen Grundgesetzes kompatibel sind.
Aber wir héren auch Geschichten von Hoffnungen und dem
Wunsch nach Ankommen, von Sehnsucht nach Heimat.
Die grofRte Barriere ist fir alle nach wie vor die Sprache.
Die Amtssprache ist Deutsch und wenn Familien diese
nicht in ausreichendem Mal3e beherrschen, werden Dol-
metscher bendtigt. Vertrauliche Gesprache Uber sehr per-
sonliche Angelegenheiten sind jedoch mit Dolmetscher
kaum zu fuhren, weil es den meisten Familien schwerfallt,
sich vor einer unbekannten dritten Person zu 6ffnen.
Dadurch bekommt das Jugendamt nur schwer Zugang zu
den neu zugewanderten Familien. Wir erleben eine gréRe-
re Scheu vor dem Jugendamt als wir es von anderen Fami-
lien erleben. Aus diesem Grund sucht das Jugendamt und
gerade der ASD mittlerweile auch Sozialpddagoginnen und
Sozialpadagogen, die selbst einen Migrationshintergrund
haben und die Lust haben, unsere Teams zu verstarken
und ihre ganz persdénlichen Lebenserfahrungen in unsere

Arbeit einzubringen.
II ‘ Dresden.
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Jugendamt Dresden
Seidnitz-Center, Enderstrale 59.
jugendamt@dresden.de
Hotline: 0351-4884741



https://eforms.dresden.de/intelliform/forms/dresden/15_buergermeisteramt/15_buergermeisteramt/15_006_kontaktformular_de/index?receiver_name=Jugendamt&receiver_email=jugendamt%40dresden.de&back_address=https%3A%2F%2Fwww.dresden.de%2Fde%2Frathaus%2Faemter-und-e
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Community Werkstatt
am Deutschen Hygiene
Museum

Moutaz Zafer

Am 21. Juni 2021 hat das Deutsche Hygiene Museum mit
Dresdner Migranteninitiativen und -vereinen eine
~,Ccommunity Werkstatt“ durchgefiihrt. Diese Arbeitsgruppe
besteht aus Vertreter*innen der Migrant*innen in Dresden,
Mitarbeiter*innen des Museums sowie Cornelia Reichel
und Moutaz Zafer, die dort als Referent*innen fur kulturel-
le Vielfalt arbeiten. Ziel der Werkstatt ist es, die Zusam-
menarbeit mit den Initiativen auszubauen. Direktor Prof.
Klaus Vogel betonte in seiner BegriiBungsansprache die
Bedeutung der Kooperation mit den Communities. Das
Deutsche Hygiene-Museum maochte ein Ort fiir alle Biirge-
rinnen und Buirger Dresdens sein — unabhangig davon,
wie lange sie schon in der Stadt leben. Es fanden Ge-
sprachsrunden zu verschiedenen Arbeitsgebieten des
Museums statt: Ausstellungen, Sammlungen, Veranstal-
tungen und Offentlichkeitsarbeit. Hier wurde intensiv Uber
die Interessen und Bedirfnisse der Communities disku-
tiert. Als zentrales Anliegen wurde herausgearbeitet, in
einem ersten Schritt einfache Zugange fiir das Kinder-
Museum zu entwickeln. Hierzu sollen schon in naher Zu-
kunft entsprechende Programme umgesetzt werden.

Deutsches Hygiene-Museum
Lingnerplatz 1

01069 Dresden

Di bis So Feiertage: 10 bis 18 Uhr
Kinder bis 16 Jahre: frei
ErmaRigungsberechtigte: 5 €
Erwachsene: 10 €
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DRESDEN




10 Kostenlose Ausgaben
Vorbereitung einer Verlagsgrundung in Dresden

Im Rahmen der Vorbereitung fiir die Grindung eines
Verlages in Dresden werden Drucke von zehn Werken
bis Ende des Jahres unterstiitzt, welche dem kulturellem
Engagement dienen sollen. Das Ziel des Verlages be-
steht darin, dass das Drucken und Veréffentlichen von
arabischer und deutscher Literatur sowie deren Uberset-
zungen organisiert wird. Bis zur Grindung des Verlages
wird eine Testphase Uber die Bewertung der Erfolgsmog-
lichkeit laufen. In der Testphase werden Verdffentlichun-
gen der 10 ausgewahlten Werke geplant. Jedes Werk
soll max. 300 Seiten in A5-Hoch haben. Weiterhin wird
eine Internetseite zur Darstellung der Blicher sowie von
den Lesern verfasster Kommentare erstellt. Deshalb bit-
ten wir alle Schriftsteller, die Interesse haben, ihre Werke
als PDF-Dateien an die Adresse des ELBE Magazins zu
mailen, um die Qualitat der Ausgabe von Lektoren und
Fachleuten beurteilen zu lassen. Den Beurteilungskrite-
rien werden die deutschen Gesetze wie Urheberrechte,
Datenschutz sowie das Verbot von Volksverhetzung zu
Grunde gelegt. Der Verfasser ist flr sein Werk allein ver-
antwortlich. Fir jedes von 10 ausgewahlten Werken
werden 100 Exemplare Softcover A5-Hoch mit Klebebin-
dung inkl. ISBN-Code gedruckt. Die Exemplare werden

dem Verfasser geschenkt. Er hat das Recht diese sowohl

Otfried Preufsler
Krabat

Roman

‘ 5 P
Cimull

DETEKTIVE
HKASTNER

mit Preis als auch kostenlos zu vertreiben. Er hat das
alleinige Urheberrecht fiir sein Werk. Weiterhin wird an-
geboten, dass jedes Werk von Fachleuten bewertet
(Rezension) und im ELBE Magazin in der arabischen
und der deutschen Sprache vorgestellt wird. Die Leser-
meinungen werden ausgewahlt ausgegeben. Eine Re-
zension wird sachlich und neutral geschrieben. Mit Freu-
de konnen wir mitteilen, dass ein Wettbewerb zu Aus-
wahl einer Kurzgeschichte geplant wird. Die Kurzge-
schichte soll ber Erfahrungen der Integration in der
deutschen Gesellschaft und tber die Schwierigkeiten
und Hoffnungen in der neuen Heimat erzahlen.
Hinweis: Anderungen sind vorbehalten.

Einsendeschluss ist der 31.08.2021

Kontakt Dr. Nabil Khalil: E-Mail: elbemagazi-
ne@gmail.com Tel.: 01629773325
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"Echo Remy": interkulturelles Kindertheater

Uwe Henschel

Die tunesische Kiinstlerin Rahma Ben Fredj arbeitet seit 2018

an der Idee, das kiinstlerische Talent von
Einwandererkindern in Dresden durch The-
ater in der neuen Heimat zu fordern. Das
ist ein Beitrag durch Kultur, der neu-en
Generation von Einwanderern europdische
Literatur zu vermitteln. Sie wahlte den be-
rihmten Roman "Heimatlos" / Sans famil-
le" des franzosischen Schriftstellers Hector-
Henri Mallot und bewarb sich mit dem Pro-
jekt als Laientheater fur das Festival "Young
Stage" am Fest-spielhaus Hellerau. Ben
Fredj bereitete sich fast ein Jahr lang vor,
bis sie im September 2019 einen geeigne-
ten Partner fand, der ihr Projekt umfassend
unterstitzte und sie eine Theatergruppe
zusammenstellen konnte. Die jungen
Dartsteller und Erwachsene, Menschen aus
Syrien, Iran, Athiopien und Deutschland
begannen mit wochentlichen Proben und
Workshops in Tanz, Sprache und Pantomi-
me, unter anderem mit dem in Deutsch-
land lebenden jungen irakischen Musiker
Muhammad Adnan Abdullah Al-Nuaimi,
der Dresdner Dramatikerin Katja Heiser
und dem erfahrenen Schauspieler Rainer
Konig. Nach den Vorbereitungen sollten
Anfang 2020 die Proben fir das Stiick

»Echo Remy“ beginnen. Aber in Zeiten von Corona mussten
landesweit und auf der ganzen Welt viele Plane gedndert wer-
den. So wurde der urspriungliche Termin des Festivals fiir Juni

2020 abgesagt. Aber das Team arbeitete
dennoch weiter und verlor die Hoffnung
nicht. Die Proben fanden online statt und
die Theatergruppe beschloss, einige Sze-
nen des Theaterstiickes so gut wie mog-
lich als Film zu drehen. Dies war die ge-
meinsame Idee der Kinder zur Weiterfih-
rung des Theaterprojektes, die durch die
Organisatoren des Festspielhauses Helle-
rau bestatigte wurde. Zur Umsetzung des
veranderten Projektes schloss sich der
junge franzoésische Fotograf Julien

Fotos: privat

Deschamps der Gruppe an. Mit den verschiedenen Szenen

entstand eine Stunde Film, der sich durch
Spontanitdt und Einfachheit auszeichnet,
um trotz der Schwierigkeiten ein wichtiger
Teil der gesamten Inszenierung zu werden.
Rahma Ben Fredj leitet das Theaterprojekt
seit mehr als zwei Jahren. Dazu gehorten
Vorbereitung der Szenen, herstellen der
Ausstattung und Kostiime, Absprachen mit
Technikern und Kameramann und standige
Absprachen mit den Eltern der Kinder.
Durch die Interaktion der Kinder mit den
Kinstlern wahrend des gesamten Prozesses,
entstand bei allen der starke Wunsch nach
dem Gelingen dieses fiir sie alle wichtigen
kiinstlerischen Projekts. Alle Kinder zeigten
ein einzigartiges Engagement und latente
kiinstlerische Fahigkeiten.,. Das Wichtigste
ist die Teamleistung, die Freude und die
Erfahrung mit Theater, in der Hoffnung, dass
sie zu einer standiger Theatergruppe fir
Migrantenkinder werden kdnnte, die in
Dresden einen wichtigen Platz fir gesell-
schaftliche Integration einnehmen kann...
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Interview mit Jan Donhauser— Beigeordneter fur
Bildung und Jugend

In Ihren Geschaftsbereich fallt auch das Amt fur
Kindertagesbetreuung. Welche Rolle spielt friihkind-
liche Betreuung und Bildung lhrer Meinung nach in
Bezug auf ein langfristig gelungenes Miteinander in
der Stadt, besonders im Hinblick auf Interkultural-
itat?

Eine inklusive/integrative frihkindliche Bildung, Er-
ziehung und Betreuung in den Angeboten der Kindertag-
esbetreuung hat das Ziel, allen Kindern, unabhangig von
ihren jeweiligen Ausgangslagen, chancengerechte
Zugange und Teilhabemaoglichkeiten in allen frihpada-
gogischen Bildungs- und Entwicklungsfeldern zu er-
moglichen. Dabei bewerte ich insbesondere die Hetero-
genitat von Kindern und Familien als eine bedeutsame
Ressource. Kinder wachsen mit Verschiedenheit als ge-
sellschaftlich wertzuschatzende Selbstverstandlichkeit
auf, lernen mit- und voneinander und entwickeln so
wichtige Kompetenzen fur die Teilhabe und Teilgabe in
einer interkulturellen Stadtgesellschaft. Darliber hinaus
ist die Sprachentwicklung und Sprachférderung ein
wichtiges Entwicklungsziel, um Kindern friihzeitig kom-
munikative Kompetenzen als einen wichtigen Grundstein
fur ihre Bildungsbiografien und damit eng verbundener
wirksamer gesellschaftlicher Integration sowie demo-
kratischer und interkultureller Partizipation zu ermogli-
chen. Interkulturalitat umfasst zahlreiche Bildungs- und
Entwicklungschancen, wie bspw. gelebte Vielfalt oder
neue kulturelle Erfahrungen. Es gibt aber auch Hurden,
die bewaltigt werden missen, wie zum Beispiel der Um-
gang mit kulturellen Unterschieden, Sprachbarrieren
oder Vorurteilen in Bezug auf Integration. Um diese Huir-
den zu Uberwinden, bieten Kindertageseinrichtungen
vielfaltige, differenzierte Zugange und Unterstitzungen
fur Kinder und deren Familien an. In einigen Kindertag-
eseinrichtungen sind bspw. zusatzliche Kulturdol-
metscherlnnen oder mehrsprachige Fachkrafte tatig, die
interkulturelle Bildung und Betreuung erleichtern. Das
gemeinsame Alltagserleben von Kindern aus unterschie-
dlichen Kulturkreisen und die aktive Einbin-
dung der Interkulturalitat in die padagogische
Arbeit gelingt dartber hinaus durch die
Durchflihrung von interkulturellen Projekten,

8

Dr. Nabil Khalil

Festen und Angeboten, in

denen unterschiedliche Kulturen vorgestellt und zum
Anlass genommen werden, sich ndher und
wertschatzend mit kulturspezifischen Themen
auseinanderzusetzen. Erleben Kinder bereits im Rah-
men der frihkindlichen Bildung Heterogenitat im Alltag,
so starkt dies ihre Moglichkeiten, die zunehmende kul-
turelle Vielfalt an Einflissen als Chance und gesell-
schaftliche Normalitat in einer globalisierten Welt wahr-
zunehmen und aktiv an den Mdglichkeiten einer hetero-
genen Stadtgesellschaft zu partizipieren bzw.
mitzuwirken.

Welche Chancen haben padagogische Fachkrafte
unter den Migrant*innen im Bildungsbereich in Dres-
den? Welche Rolle spielen sie im Integra-
tionsprozess? Wie unterstiitzt Ihr Ressort die Fach-
krafte bei der Arbeitmarktintegration?

Die Tatigkeiten von Padagog*innen in Kindertagesein-
richtungen orientieren sich an aktuellen Lebenslagen
von Kindern und Familien und sozialen Rahmenbed-
ingungen. Die Padagog*innen werden im Rahmen ihrer
beruflichen Tatigkeit mit Familien aus unterschiedlichen
Kulturen konfrontiert. Dies fordert taglich ihre Profession-
alitat heraus. Jede Kultur hat ihre eigene Sichtweise auf
Familie, Bildung und Erziehung sowie auf das familiare
Miteinander. Die der padagogischen Arbeit einer Kinder-
tageseinrichtung zu Grunde liegenden Bildungs- und
Erziehungsplane mit dem Bild vom Kind stehen
manchmal im Gegensatz zu der Vorstellung von Fami-
lien anderer Kulturen. Vor dem Hintergrund der
Bedeutung, die der Zusammenarbeit mit Eltern im Kon-
text von Migration zukommt, gilt es Méglichkeiten zu
finden, Padagog*innen in der Gestaltung der Zusam-
menarbeit zu unterstitzen. Eine Moglichkeit ist u.a. der
Einsatz von Padagog*innen mit Migrationshintergrund in
Kitas. Das Interesse von Tragern und Kitas, diese aus
dem Bereich der Migrant*innen zu finden und in den Ki-
tas einzusetzen, ist grof3. Allerdings aufgrund der beste-
henden rechtlichen Anforderungen nicht einfach
umzusetzen. Fur Frauen und Manner mit Migrationshin-
tergrund, die bereits eine Fachausbildung haben, ist der
Weg in die Betreuungseinrichtungen nicht leicht. Oftmals
dauert das Verfahren zur Bestatigung der Anerkennung
des Abschlusses sehr lang. Die Ressourcen zugewan-
derter Padagog*innen sehe ich insgesamt als eine grof3e
Chance, um inhaltlich bedarfsgerechter und individueller
mit den Familien arbeiten zu kénnen. Gern werden Mi-
grant*innen auch zur Unterstitzung im sonstigen Per-
sonal einer Kita eingestellt, um die Padagog*innen in
ihrer Arbeit zu unterstiitzen, insbesondere auch in der
Zusammenarbeit mit den Familien.

Teil 2
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Regel die mittlere
Reife verlangt. Da-
runter ist der er-
folgreiche Ab-
schluss der 10
Klasse einer Ober-
schule zu verste-
hen. Wer die allge-
meine Hochschul-
reife erworben hat (Abitur) kann sich auch fir ein Studium
entscheiden. Weitere Informationen zur finanziellen Unter-
stlitzung in diesem Bereich finden Sie in einem Artikel in der ©
Ausgabe Oktober/November 2019 des Elbe-Magazins, der
auf unserer Website nachzulesen ist:
www.elbemagazin.de




Duale Berufsausbildung

Feras Aboualfadel

Die duale Berufsausbildung bietet die Moglichkeit,
praxisnah einen Beruf zu erlernen.

Vorteile der Berufsausbildung:

uber 300 Berufe zur Auswahl

monatliche Ausbildungsvergutung
anerkannter Berufsabschluss

gute Chancen auf dem Arbeitsmarkt; oft im
Ausbildungsbetrieb weiter beschaftigt
Ankommen in Gesellschaft und Arbeitsleben
Die KAUSA-Servicestelle Region Dresden berat jun-
ge Menschen mit Flucht- oder Migrationshintergrund
zur Berufsausbildung und zu verschiedenen Ausbil-
dungsberufen.

Die Beratung ist kostenfrei und erfolgt bei Bedarf
auch in arabischer, spanischer, russischer und engli-
scher Sprache.

Aktuelle Informationen und Veranstaltungen auf
www.kausa-dresden.de oder Facebook unter
KAUSA-Servicestelle Region Dresden*.

Kontakt:

Feras Aboualfadel:

Tel.: 0351 41753048

E-Mail: F.Aboualfadel@lernen-technik.de
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Richard Wagner-
Pionier der deutschen
romantischen Musik

Nasser Wannous

Richard Wagner (geboren 1813 in
Leipzig, gestorben 1883 in Vene-
dig) war nicht nur Komponist und
Dirigent, sondern auch Dichter,
Regisseur, Dramatiker, Philosoph
und Denker. Er gilt als einer der
wichtigsten Pioniere der deut-
schen Musik und Kultur. Er begann
ein Klavier-studium, widmete sich
dann dem allgemeinen Musikstu-
dium, beeinflusst von Beethoven
und Weber. 1832 komponierte er die erste viersatzige Sym-
phonie, gefolgt von der ersten Oper ,,Die Hochzeit”. Ein Jahr
spater erhielt er eine Stelle als Dirigent an der Oper Wiirz-
burg und unter-nahm seinen zweiten Kompositionsversuch,
woraus die Oper , Die Feen” entstand. Er zog nach Riga und
von dort nach Paris, in der Hoffnung auf Erfolg und Ruhm,
welcher zunachst ausblieb. Diese beiden Opern waren den-
noch sehr erfolgreich, was ihn dem sachsischen Hof naher-
brachte, wo er 1843 zum Hofkapellmeister ernannt wurde.
Wahrend seines sechsjahrigen Dresdner Aufenthalts wirkte
er als Dirigent und fihrte eine Reihe von Beethovens Sym-
phonien auf, die sehr erfolgreich waren. Nachdem Wagner
durch revolutionédre Ideen auffiel, musste er Dresden verlas-
sen und zog in die Schweiz, wo er zwischen 1849 und 1861
lebte und von dem Musiker Frantz Liszt bei der Organisati-
on seiner Konzerte unterstitzt wurde. Liszt heiratete spater
eine von Wagners Tochtern (Cosima). In der Schweiz wid-
mete Wagner sich dem Schreiben und Komponieren und
veroffentlichte theoretische Schriften wie ,,Die Kunst und
die Revolution”, ,Das Kunstwerk der Zukunft”, ,Das Juden-
tum in der Musik“ und ,,Oper und Drama“, den ersten Ent-
wurf des ,Siegfried” und den ersten Akt von , Tristan und
Isolde”. AnschlieRend kehrte er nach Deutschland zurtick,
um den jungen Konig von Bayern, Ludwig Il., zu unterstiit-
zen, der ihn aus der Armut und den Schulden, in denen
Wagner ertrank, rettete und ihm in Bayreuth ein Theater
baute. Einige Werke Wagners wurden ins Arabische tber-
setzt, der dgyptische Denker Fouad Zakaria veroffentlichte
1965 aullerdem ein Buch Uber ihn.
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Kassem Saleh- sozialer
Aktivist

Kassem Taher Saleh
wurde 1993 in Zakho
geboren und lebt seit
2003 in Plauen. Der
Sachse hat einen sehr
besonderen und einzig-
artigen Lebenslauf. Er
kennt die Herausforde-
rungen fir Geflichtete,
weswegen er sich fir
eine humane Asylpolitik
einsetzt. Mit seinem po-
litischen Engagement
zeigt Kassem klare Kan-
te gegen Rassismus, er
fordert auBerdem mehr
Nachhaltigkeit und Oko-
logie in der Baubranche.
Von 2010 bis 2013 war
Taher Saleh Stipendiat
der START-Stiftung,
welche Menschen mit
einer Migrationsge-
schichte fordert. Nach dem Abitur 2013 zog es den
Plauener zum Studium nach Dresden, wo er an der
Technischen Universitdt Bauingenieurwesen studierte.
Wahrend des Studiums, welches er 2020 erfolgreich
abschloss, war er Stipendiat der Heinrich-Boll-Stiftung.
In diesem Kontext war er in politische Diskurse invol-
viert und intensivierte sein politisches Engagement. Im
Anschluss an das Studium nahm der Diplom-
Bauingenieur eine Stelle als Bauleiter fir ein Dresdner
Bauunternehmen an. Zudem sieht der Bauingenieur im
Sport einen zentralen Pfeiler fur Integration und steht fur
den Widerstand gegen rechte Strukturen. Kassem Ta-
her Saleh kennt als Sachse die gesellschaftlichen Her-
ausforderungen im Freistaat, wo er seit 2003 lebt. Mit
seiner Fluchterfahrung und Migrationsgeschichte, sei-
nem politischen Engagement sowie seinen Forderun-
gen zeigt Taher Saleh, dass er ein interessanter und vor
allem authentischer Kandidat flir den Bundestag ist
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Wir haben einen Verein gegriindet und suchen engagierte Mitglieder, die uns bei unserer Ar-

beit fur die Integration Neuzugewanderte unterstitzen mochten. Sie haben Ideen, wie man das

Miteinander in Prohls, Dresden und Umgebung besser gestalten kann und finden unsere bishe-

rige Arbeit unterstitzenswert? Bitte melden Sie sich unter elbemagazine@gmail.com oder per
Telefon!
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Chefredakteur Dr. Nabil Khalil
Maisoun Yahia, Assad Kanaan, Radwan Al Saadi, Rehab Saoud, Lafi Khalil, Maya Darwish, Dr. Fadi Sarkis, Duaa
Ali, Mosab Al Shehab, Hamza Al Abed, Nasser Wannous, Sami Alabed, Augusto Gerardi Rousset, Hanadi Haber-
uman , Mahmoud Abu Hamed, Amjad Jasser Alkhalifa, Majd Alhassan, Wafaa Naes, Hanna Blochwitz, Ahmad

Alzarouq
Redaktionelle Mitarbeit / Schlusskorrektur: LHD/Clemens Hirschwald
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Prohliser Allee 33, 01239 Dresden
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